PERJANIJIIAN KINERJA
DIREKTORAT PERAN SERTA MASYARAKAT
TAHUN 2022

Dalam rangka manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
dibawah ini:

Nama :Drs. RICHARD M. NAINGGOLAN, M.M., MBA

DIREKTUR PERAN SERTA MASYARAKAT DEPUTI

Jabatan : o1 ANG DAYAMAS BNN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Drs. ANDJAR DEWANTO, S.H., M.B.A
Jabatan : DEPUTI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BNN

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 07 Maret 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DEPUTI PEMBERDAYAAN DIREKTUR PERAN SERTA

T DEPUTI BIDANG
AS BNN

/—
Drs. ANDJAR DEWANTO, S.H., M.B.A Drs. RICM- NAINGGOLAN,
M.M., MBA
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[No| Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya kesadaran dan 1ed
1 |kepedulian masyarakat dalam i)r;cli-gl;s al(;mandman Ir?ai?(s
penanganan P4GN P

1. Kegiatan Pemberdayaan Peran serta Masyarakat

2. Kegiatan Penyelenggaraan Ketatausahaan, Rumah
Tangga dan Pengelolaan Sarana dan Prasarana

Pihak Kedua,
DEPUTI PE

Rp.51.281.967.000

Rp.934.709.000

Bogor, 07 Maret 2022
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Drs. ANDJAR DEWANTO, S.H., M.B.A Drs. RICHA

DEPUTI BIDANG



